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Punkt 1: Godkend dagsordenen

Beslutning
1. Godkendt.

Fraverende: Connie Maybrith Eden



Punkt 2: Beslutningssag: Lukkedage i Fredericia Kommune

24-18047
Beslutning

1. Godkendt. Udvalget eftersparger en bredere dreftelse af hvad Borgerservice er pd et kommende udvalgsmade.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Beskeftigelses- og Socialudvalget skal med denne sag tage stilling til om de nuvarende lukkedage pé radhuset skal
udvides til at omfatte heldagslukning 1. maj og grundlovsdag, hvor radhuset i dag lukker kl. 12.00.

Denne sag gennemgér de relevante faktorer, herunder betjeningsbehov, selvbetjeningslgsninger, udvikling i opgaverne i
borgerservice samt hensynet til driften af en effektiv arbejdsplads.

Sagsbeskrivelse

Den 1. maj og grundlovsdag adskiller sig fra rddhusets gvrige lukkedage ved at vaere overenskomstmaessige halve fridage
for langt hovedparten af medarbejderne pa radhuset. Af denne grund er der lav bemanding i flere afdelinger og generelt
lav drift pa rddhuset de pageldende dage, da mange medarbejdere holder fri hele dagen.

Forvaltningen ensker derfor en udvidelse af de eksisterende lukkedage til at omfatte heldagslukning 1. maj og
grundlovsdag for bedre at kunne drive en mere effektiv arbejdsplads, hvor de personalemassige ressourcer prioriteres pa
dage med normal drift.

Forvaltningen har undersegt niveauet af lukkedage i de omkringliggende kommuner — for at sikre, at Fredericia
Kommune med forvaltningens forslag, ikke giver borgerne et ringere serviceniveau pa disse dage. Det kan oplyses, at
bade Haderslev, Middelfart, Vejen og Billund kommuner holder heldagslukket 1. maj og grundlovsdag. Kolding
Kommune har lukket for personlige henvendelser, dog er det muligt at kontakte kommunen pr. telefon frem til k1. 12.00.

Fremmaode i borgerservice

Okonomi- og Erhvervsudvalget har pd udvalgsmede den 11. november 2024 dreftet muligheder for at udvide de
nuvarende lukkedage pa radhuset til at omfatte heldagslukning pa 1. maj og grundlovsdag, og bad pa medet om en
afdaeekning af data pa omradet.

Derfor har Borgerservice kortlagt data for 2024, hvor det fremgér, at borgerservice i gennemsnit har ca. 58 betjeninger om
dagen. De fleste henvendelser ligger mellem kl. 10.00-12.00, og der er flest henvendelser pad mandage og torsdage.
Herudover viser data, at udbetalingsdagen ofte er den travleste dag pa maneden (bilag 1).

Til sammenligning har Borgerservice opgjort antallet af betjeninger i borgerservice 1. maj og grundlovsdag i tidsrummet
mellem k1. 10.00-12.00 i hhv. 2023 og 2024:

Ar
h023 Ar 2024
1. maj 29 46

102 (hejt tal pga. brevstemmer lige op til deadline for

Grundlovsdag |29 brevstemmer)

Antallet af henvender i tidsrummet mellem k1. 10.00-12.00 den 1. maj og grundlovsdag, adskiller sig ikke markbart fra
andre dage, nar det kommer til antallet af betjeninger. Herudover konkluderer Borgerservice, at der ikke er konkrete
behov mentet pa de pageldende dage, da henvendelserne omkring udbetaling er handteret inden den ferste i maneden.

Handtering af administrationsborgere



Borgerservice handterer enkelte administrationsborgere, som far kontante udbetalinger enten dagligt eller pr. uge. Hvis
der indferes heldagslunkning pa radhuset 1. maj og grundlovsdag kan disse borgere handteres ved at udlevere kontanter,
sa de pageeldende borgere har nok til den enkelte lukkedag. Borgerservice forbereder borgeme i god tid, sa de ved besked
om, at de vil fa udbetalt til flere dage. Denne praksis bruges allerede i forbindelse med lukkedagene mellem jul og nytar
og 1 pasken.

Status pd udviklingen af opgaver i borgerservice de senere dr

Borgerservice har haft de samme fysiske abningstider (se bilag 2) i flere &r. Ganske f& borgere giver udtryk for, at de enten
onsker tidligere dbning eller senere lukning. I forbindelse med evaluering af den nye indretning af Borgerservice kan dette
eventuelt undersgges naermere for at afprave det i en provehandling.

I forhold til telefonbetjeningen er der etableret et samlet Kontaktcenter, som besvarer alle opkald. Herudover svarer
Borgerservice pa spergsmal vedr. Jobcentret fx i forhold til at melde sig ledig, melde sig syg, udlevering af arbejdstej mv.

Der er ikke blevet indfert nye selvbetjeningslosninger de seneste ar, men borgerne er generelt mere opmarksomme pa de
eksisterende lgsninger siden 2020. Kommunen har i alt 36 selvbetjeningslesninger pa de omrader, som Borgerservice
servicerer og vejleder om (se bilag 3).

Okonomiske konsekvenser

Der er ikke umiddelbare gkonomiske konsekvenser forbundet med udvidelsen af lukkedagene pa 1. maj og grundlovsdag,
da en heldagslukning pa disse dage kan handteres med lgsninger, som allerede benyttes mellem jul og nytar og op til
paske.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at en udvidelse af de nuvarende lukkedage pa radhuset til at inkludere heldagslukning pé 1. maj
og grundlovsdag vil bidrage positivt til bade mere effektiv drift og brug af personaleressourcer.

Der er ingen serlige betjeningsbehov mentet pa hverken den 1. maj og grundlovsdag, hvorfor Borgerservice vurderer, at
en udvidelse af lukkedagene vil kunne héndteres uproblematisk.

Samtidig vil borgere, der har behov for kontantudbetalinger, blive forberedt pa at modtage flere dages udbetalinger i god
tid, hvilket er en praksis, som borgerne er bekendt med ved andre lukkedage.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Udvalget godkender udvidelsen af de nuvaerende lukkedage pa radhuset til at inkludere heldagslukning 1. maj og
grundlovsdag.

Bilag
Data pa fremmeade i borgerservice 2024 (bilag 1)
Abningstid (bilag 2)

Selvbetjeningslesninger (bilag 3)



Punkt 3: Orienteringssag: Orientering om digital tilgeengelighed i
Borgerservicecentret og Jobcentret.

25-1810
Beslutning

1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Denne sag giver en status pa arbejdet med digital tilgeengelighed i Borgerservicecentret og Jobcentret.

Indsatserne har til formal at skabe fleksible og effektive lasninger for digitale borgere og sikre tilstraekkelig personlig
betjening for de ikke-digitale borgere.

Afdelingsleder for Borgerservicecentret, Alma Mujnovic, og leder af Jobcentret, Lene Jul Mensted deltager pa
udvalgsmadet, og uddyber arbejdet og strategien med digital tilgeengelighed.

Sagsbeskrivelse

I Borgerservicecentret er princippet, at de borgere, der kan selv, skal selv, mens de ikke-digitale borgere modtager
malrettet personlig hjelp. Hermed sikres, at bade digitale og ikke-digitale borgere far det, som de har behov for.

For at imgdekomme disse behov tilbyder Borgerservicecentret blandt andet:

Personlig vejledning i forhallen med brug af medbetjenings-pc’er.

Blanketlosninger til ikke-digitale borgere og hjelp til korrekte udfyldelser.

Hjemmebesog for borgere, der ikke kan mede op fysisk pa radhuset.

Telefonisk vejledning via Kontaktcentret, som ogsa hjelper med fx at booke samtaler og transport til specialleger.

Derudover har Borgerservice 36 selvbetjeningslesninger fordelt pa forskellige serviceomréader. Der er ikke kommet nye
selvbetjeningslosninger de seneste 3 ar. Siden Corona epidemien er borgerne blevet mere opmarksomme pé at bruge
selvbetjeningslgsningerne.

De digitale selvbetjeningslosninger giver gget fleksibilitet for digitale borgere, som har mulighed for at tilgé lesningerne
24/7. Samtidigt frigiver det ressourcer til personlig betjening af ikke-digitale borgere.

I Jobcentret arbejdes der strategisk med at tilbyde digitale losninger, der styrker fleksibiliteten og servicen for borgerne og
samtidigt effektiviserer brugen af kommunens ressourcer.

De digitale losninger der tilbydes er et supplement til analoge metoder og anvendes blandt andet til kommunikation med
borgerne og til at understotte beskaeftigelsesrettede indsatser som CV og jobsggning.

Okonomiske konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser ved gget digital tilgeengelighed kan der ikke svares entydigt pa. Det athenger blandt andet
af, hvad de digitale losninger koster, hvor mange der bruger lgsningen, og hvor meget det friger af ressourcer.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at de eksisterende indsatser og strategier for digital tilgeengelighed giver mulighed for at
balancere behovet for digital fleksibilitet og personlig hjelp. Dette sikrer en hej grad af service for bade digitale og ikke-
digitale borgere.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:



1. Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Opleg Digital tilgeengelighed - Jobcenteret

Oplag Digital Tilgengelighed - Borgerservice



Punkt 4: Orienteringssag: Borgerens forleb pa vej mod fleksjob og
fortidspension

25-1617
Beslutning

1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Denne sag orienterer om borgerens forleb mod fleksjob og fertidspension med fokus pa den nuverende praksis og de
udfordringer, der kan opleves i processen.

P& medet deltager afdelingsleder af Sygedagpenge- og Fastholdelse Anne Schreder samt leder af Jobcentret Lene Jul
Monsted. Anne Schreder og Lene Jul Mensted vil give et indblik i, hvordan enkelte forleb kan forega i praksis.

Sagsbeskrivelse

I Fredericia er 943 borgere i fleksjob. 171 borgere har féet bevilliget fleksjob, men er ledige.
2723 borgere har faet tilkendt fortidspension.

Ovenstéende tal er pr. december 2024.

Borgerforlgbet forud for fleksjob og fertidspension felger en fastlagt proces, hvor borgere med vasentligt nedsat
arbejdsevne gennemgér et ressourceforleb for at afklare deres muligheder for arbejdsmarkedstilknytning.

Processen hen mod fleksjob og fertidspension kan bade vere l@ngerevarende og kompliceret. Dette kan skabe frustration
hos borgerne.

Péa madet vil udvalget fa et indblik i hvordan borgerens forlgb pa vej mod fleksjob og fertidspension kan forega i praksis.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.
Vurdering

Ingen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:
1. Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag

Opleg Borgerrejser



Punkt 5: Orienteringssag: Opfoelgning pa Borgerradgiverens anbefalinger
pa beskzftigelsesomradet 2024

24-21995
Beslutning

1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget behandlede Borgerradgiverens seneste arsberetning i august 2024.
Med arsberetningen pegede Borgerrddgiveren pa en raekke anbefalinger til forvaltningens mede med borgeren.

Leder af Jobcentret Lene Jul Mensted deltager pd medet, og orienterer Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget om
handleplanen for det videre arbejde med borgerradgiverens anbefalinger pa Beskeftigelsesomradet.

Sagsbeskrivelse
Fredericia Kommunes borgerradgiver afgav tidligere i ar en arsberetning for perioden marts 2023 - marts 2024.
Borgerradgiveren giver i arsberetningen en rakke anbefalinger til forvaltningen:

1. Borgerradgiveren anbefaler, at forvaltningen styrker fokus pa bade skriftlig og mundtligt kommunikation.

2. Borgerradgiveren anbefaler, at forvaltningen har fokus pa inddragelse og videndeling til borgerne i deres

sagsforleb.

3. Borgerradgiveren anbefaler, at borgerne varsles mundtligt i afgerelsessager, som er til ugunst for borgeren,

sammenholdt med relevant vejledning.

4. Borgerradgiveren anbefaler, at afgeorelser skal vere velbegrundede og at de sammenholdes med vasentlige og
faktiske oplysninger, samt at retslige regler efterleves, herunder inddragelse, aktindsigt, partshering og
klagevejledning.

. Borgerrddgiveren anbefaler, at der indferes fast praksis for informering af borgeren ved sagsbehandlerskift.

6. Borgerrddgiveren anbefaler, at der arbejdes systematisk og struktureret med journalisering, s det understetter

overblikket i sagernes forlob

W

Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget blev praesenteret for borgerrddgiverens arsberetning pa udvalgsmedet i august, hvor
udvalget ogsa dreftede opmerksomhedspunkter i forhold til borgerradgiverens anbefalinger.

Forvaltningen havde desuden igangsat projekt "Mgdet med Borgeren" inden borgerradgiverens arsberetning. Formaélet
med projektet er, at borgere i Fredericia Kommune skal opleve mere hjelpsomme meder, hvor borgerne mades af
professionel medmenneskelighed, der steotter borgerne til selvstendig handling.

Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget bliver p& udvalgsmedet orienteret om handleplanen i1 Jobcentret, for det videre
arbejde med Borgerradgiverens anbefalinger.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering

Borgerradgiveren har varet pd besag i fagafdelingen i forbindelse med udarbejdelsen af handleplanen. Det er
forvaltningens vurdering, at samarbejdet er abent og konstruktivt.

Det er forvaltningens vurdering, at handleplanen bidrager med en opmerksomhed pa det videre arbejde med
Borgerradgiverens anbefalinger med henblik pé at styrke madet mellem borger og kommunen.



Borgerradgiveren bidrager fast til projekt "Medet med borgeren". Her inddrages Borgerrddgiveres anbefalinger altsa
lebende. Det er forvaltningen vurdering, at det styrker projektets helhedsperspektiv.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
Handleplan Borgerrddgiverens anbefalinger Beskeaeftigelse og Ydelse

Borgerradgiverens anbefalinger - opfalgning



Punkt 6: Orienteringssag: Status pa boligsituationen for fordrevne fra
Ukraine februar 2025

25-1473
Beslutning

1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden

Sagsresumé

Med sarloven for fordrevne fra Ukraine, skal kommunerne tilbyde boliger til flygtninge, der er omfattet af serloven.
Udlandingestyrelsen har ultimo 2024 udmeldt forventede kvoter for januar 2025. Kvoterne kan dog blive foraget i lobet
af 2025. De nye kvoter kan skabe en potentiel udfordring i forhold til boligkapacitet og boligplacering af de ukrainske
flygtninge, serligt i de midlertidige boliger.

Der gives pé udvalgsmedet en aktuel status pa boligsituationen for fordrevne fra Ukraine.

Sagsbeskrivelse
Boligplaceringen af fordrevne fra Ukraine er reguleret af folgende lovgivninger:

¢ Udlzendingeloven: Fastlegger rammerne for ophold og integration af flygtninge, herunder fordeling mellem
kommuner og kommunens forpligtelser

¢ Integrationsloven: Forpligter kommunerne til at tilbyde midlertidig bolig og fremme overgangen til permanente
boliger. Loven understotter desuden flygtninges deltagelse i integrationsprogrammer

¢ Ukrainerloven: Denne s@rlov, som blev vedtaget i forbindelse med krigen i Ukraine, giver midlertidige
opholdstilladelser til fordrevne ukrainere og sikrer adgang til boligplacering og sociale ydelser

Udlendinge og Integrationsministeriet har ultimo 2024 meddelt, at Fredericia Kommune kan forvente at modtage 32
fordrevne fra Ukraine i lobet af januar maned. Samtidig vil der komme en ny kvotefordeling i februar 2025, der kan
forgge dette antal.

P& nuvarende tidspunkt er der et stort pres pa de midlertidige boliger pa Flydedokken og Skt. Joseph.

En sarlig udfordring er at f& ukrainerne videre fra midlertidige boliger til permanente boliger. Problemet er mest udtalt for
enlige uden bern, da den udbetalte ydelse til denne malgruppe er meget lav.

En enlig ukrainer uden bern modtager 6.789 kr. brutto i selvforsergelses- og hjemrejseydelse. Det vil typisk betyde en
manedlig udbetaling p4 omkring 5.800 kr.

I Fredericia opererer vil med et radighedsbeleb pa 3.200 kr. for denne méalgruppe. Derfor kan man maksimalt have
udgifter pa 2.600 kr. til deekning husleje, el, varme, telefon, internet, forsikring osv. Huslejen skal derfor ned pa et leje
omkring 2.000 kr. manedligt inkl.. varme, hvilket er meget vanskeligt.

For at imedekomme de forventede udfordringer arbejdes der pa at udvide mulighederne for midlertidig boligplacering. 1
samarbejde med Ejendomsafdelingen afsgger Jobcentret mulighederne for:

¢ At identificere tomme lejemal i kommunalt regi, som kan anvendes midlertidigt
¢ At indgé samarbejde med private udlejere for at udvide kapaciteten
Samtidig har Jobcentret et skarpt fokus pa at fremme overgangen til permanente boliger og stette fordrevne fra Ukraine i

at opna selvforsergelse. Dget selvforsergelse vil forbedre deres skonomiske muligheder, og gore det lettere for dem at
betale for egen bolig.



Okonomiske konsekvenser

Der er pres pa de midlertidige boliger til fordrevne fra Ukraine. Safremt kapaciteten udvides, kan der opstd egede
udgifter.

Vurdering

Kommunen stér over for en udfordring med at sikre tilstreekkelig kapacitet i de midlertidige boliger selvom der arbejdes
for at fremme overgangen til permanente boliger.

Det er vurderingen, at et teet samarbejde med Ejendomsafdelingen samt private udlejere er nadvendigt for at lase denne
opgave.

En styrket indsats for at fremme selvforsergelse blandt flygtningene kunne reducere presset pa de midlertidige boliger pa
sigt.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning



Punkt 7: Beslutningssag: Samarbejdsaftale med Idratsdaghejskolen

25-941
Beslutning

1. Anbefales.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Fredericia Kommune og Idratsdaghgjskolen har en samarbejdsaftale. Aftalen blev indgéet i &r 2020, og det er den aftale,
der nu er opdateret. Der er ikke foretaget vaesentlige @ndringer i aftalen.

Aftalen behandles i Senior- og Socialudvalget, Kultur- og Idraetsudvalget og Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget forud
for beslutning i @konomi- og Erhvervsudvalget.

Sagsbeskrivelse

Aftalen med Idraetsdaghgjskolen understotter et samarbejde omkring forebyggelse og genoptraning for borgere i
Fredericia kommune.

Der er 4 aktiviteter indeholdt i aftalen:

1) Stette til Idreet i dagtimerne - hvor der tilbydes idraet for personer, der har mulighed for at deltage i dagtimerne
2) Bevag dig glad - for personer med en demenssygdom og/eller deres parerende

3) Leer at tackle - et selvhjelpskursus til borgere med kronisk sygdom og deres parerende

4) Tilbud om treening i eftermiddags- og aftentimerne i sundhedshuset - for personer der har deltaget i genoptraening i
kommunalt regi.

Forslag til ny aftale er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Idraet i dagtimerne stottes via Kultur og Idraetsudvalget med 707.656 kr. (2025-niveau).
Senior- og Socialudvalget stotter Bevaeg-dig-glad med 532.000. (2025-niveau).

Stab for velfeerd stetter Laer at tackle aktiviteterne med 108.456 kr. arligt (2025-niveau).

Herudover betaler Stab for velfeerd abonnement til Sundhedskomiteen, hvilket belgber sig til 86.000 kr. (2025-niveau).

Vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at samarbejdsaftalen er til gavn for en stor gruppe borgere i Fredericia Kommune.
Aftalen giver mulighed for fysisk aktivitet og socialt samveer i tilpassede tilbud.

En lang reekke frivillige kreefter sikrer, at samarbejdsaftalens indhold kan gennemferes.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Senior- og Socialudvalget, Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget og Kultur- og Idraetsudvalget
at anbefale til @konomi- og Erhvervsudvalget, at:

1. Samarbejdsaftalen godkendes.



Sagens forleb
07/02/2025 Kultur- og Idreetsudvalget

1. Anbefales.

Fravaerende: Karsten Byrgesen

Afbud: Karsten Byrgesen
Bilag

Samarbejdsaftale mellem Idraetsdaghejskolen i Fredericia og Fredericia kommune ar 2025

Samarbejdsaftale fra 2019 med Idraetsdaghgajskolen i Fredericia



Punkt 8: Beslutningssag: Samarbejdsaftale med Social Sundhed

25-1369
Beslutning

1. Anbefales.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Fredericia Kommune og Social Sundhed har en samarbejdsaftale. Aftalen blev indgéet i &r 2018, og det er den aftale, der
nu er opdateret.

Aftalen behandles i Senior- og Socialudvalget og Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget forud for beslutning i @konomi-
og Erhvervsudvalget.

Sagsbeskrivelse
Samarbejdsaftalen med Social Sundhed har fokus péa at mindske ulighed i sundhed.

Social Sundhed koordinerer og faciliterer at frivillige (pensionerede sundhedsfaglige) bistér Fredericias borgere til aftaler
i Sundhedsvesenet. Dette gores gennem konkrete folgeskaber til aftaler.

Folgeskabet kan give tryghed for borgeren og samtidig modvirke udeblivelser fra aftaler i sundhedsveesenet.

Social Sundheds fokus pa folgeskab understeatter, hvordan civilsamfund kan give mennesker en hjelpende hénd, nar der
er behov for det, i medet med sundhedsvasenet.

I &r 2024 har der veret ca. 200 folgeskaber med borgere i Fredericia Kommune.

Social Sundhed har modtaget midler fra blandt andet Velux-fonden og har en god udvikling i gang ift. at teenke folgeskab i
en bredere forstand i forskellige pilotprojekter.

Samtidig arbejder Social Sundhed pé at etablere et samarbejde med de @vrige kommuner og regionen i Sundhedsklynge
Lillebeelt.

Det konkrete udkast til aftalen er vedhaeftet sagen.
Okonomiske konsekvenser

Aftalen er pa 150.000 kr. (2025 niveau), som Fredericia Kommune betaler til Social Sundhed.
Vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at aftalen understetter, at nogle af de allersvageste borgere far hjelp ind i
Sundhedssystemet.

Der er et godt samarbejde med Social Sundhed. Forvaltningen vurderer, at det er en aftale, hvor der er et stort potentiale
for udvikling, s endnu flere far glaede af folgeskab efterhdnden, som kendskabet til Social Sundhed udbygges.

Kendskabet omkring aftalen med Social Sundhed er vigtig - bade for at udbrede kendskabet til fagpersoner omkring
muligheden for felgeskab - samt rekruttering af nye frivillige, der finder mening i at understotte folgeskab til gavn for
Fredericias borgere.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Senior- og Socialudvalget og Beskaftigelse- og Sundhedsudvalget at anbefale til dkonomi- og
Erhvervsudvalget, at:

1. Aftalen godkendes



Bilag
Samarbejdsaftale Social sundhed

Samarbejdsaftale fra 2020 Social Sundhed og Fredericia Kommune



Punkt 9: Orientering

Beslutning
1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden
Sagsresumé

Fra udvalgsformanden
Fra udvalgsmedlemmer

Fra forvaltningen

Sagsbeskrivelse
o Status pa keb af pladser i socialekonomiske virksomheder
o Beskaftigelsesreformen
Indstilling
Forvaltningen indstiller til Beskeftigelses- og Sundhedsudvalget, at

1. Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 10: Lukket: Lukket orientering

1. Taget til efterretning.

Fraverende: Connie Maybrith Eden



Punkt 11: Underskriftside

Beslutning

Sagsresumé
Beskeaftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
Sagsbeskrivelse

Beskaftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend i First Agenda.
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