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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 05-10-2022
Godkendt.
Fraværende:
Kirsten Hassing Nielsen

Fraværende Kirsten Hassing Nielsen



Punkt 2: Godkendelse af politisk vision for ungeenhed

22/9189

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Med afsæt i budgetforliget for 2022 etableres en tværgående ungeenhed. En række indsatser for unge i Fredericia samles i
en ny enhed, der skal skabe større sammenhæng og bedre koordinering i de forløb, der skal hjælpe unge videre i
uddannelse og beskæftigelse.
 
Sagsbeskrivelse:
I budget 2022 blev forligspartierne enige om at samle en række eksisterende indsatser i en ny organisatorisk enhed og
skabe en sammenhængende og tværgående ungeindsats for unge under 30 år. Ungeenheden omfatter unge ml. 12 og 30 år.
 
Ambitionen er at kunne hjælpe alle unge, som på et tidspunkt i ungdomslivet har brug for et springbræt ind i det
selvstændige ungeliv. At ungeenheden har fokus på, at de unge får den hjælp, som netop de har brug for ift. uddannelse,
job og livet generelt, så de kan finde deres egne veje til det, som er meningsfuldt for netop dem.
 
Der er på baggrund af drøftelse af ungeenheden i de relevante politiske udvalg udarbejdet en politisk vision, der skal sætte
retning for de indsatser og resultater, ungeenheden skal fokusere på. Den politiske vision er vedhæftet som bilag til sagen.
 
På baggrund af den politiske vision er der udarbejdet en mission for ungeenhedens arbejde:
 
Mission for ungeenheden:
 

Flere unge kommer med i meningsfulde fællesskaber som et af skridtene på vejen til uddannelse og job
Alle unge oplever, at der er let adgang til kommunen
De unge hjælpes i netop de aspekter af deres liv, hvor de har brug for det, og de inddrages aktivt via tværgående,
samtidige og sammenhængende indsatser
De unge oplever at blive mødt med et positivt helhedssyn i mødet med kommunen, hvor det er naturligt at
medtænke netværk og civilsamfund.

 
Det er forvaltningens vurdering, at en samlet ungeenhed kan styrke koordineringen af og samarbejdet om de forskellige
indsatser den enkelte unge møder på sin vej. Ved at rykke sammen kan kommunens åbne og målrettede tilbud være
løftestænger for alle unge ind i både livsduelighed, uddannelse og job – uanset om det er nye perspektiver, en kortvarig
hånd i ryggen eller en langsigtet understøttelse, den enkelte unge mangler for at forløse sit potentiale.
 
Med etableringen af en ungeenhed skabes dermed det bedste fundament for, at alle unge finder deres egen vej til et
selvstændigt liv med fodfæste i positive fællesskaber og et varigt fodfæste på arbejdsmarkedet.
 
På baggrund af ovenstående politiske afsæt har direktionen udarbejdet en model for organisering af ungeenheden. Denne
model har været i høring i det kommunale MED-system. Høringssvarene samt en opsamling på disse er vedhæftet sagen
som bilag. På mødet vil høringssvarene kort blive præsenteret.
 
Ungebyrådet har været forelagt model for ny ungeenhed på deres møde den 20. juni 2022. Ungebyrådet responderede
positivt, ikke mindst på at der nu vil være en samlet enhed, der adresserer de problemstillinger, de selv oplever i deres
ungeliv.
 
Ungeenheden er en sammenlægning af de mange forskellige funktioner i kommunen, der kan visitere til forløb og
indsatser målrettet unge (se bilag 1):
 

Fritid (7. klasse og opefter)
Ungdommens Uddannelsesvejledning (12-30 år)
Ungdomsrådgivningen (12år+)
10ende Fredericia



Job og Uddannelse (unge på uddannelseshjælp og ressourceforløb op til 30 år)
STU
SSP

 
Sammenlægningen af ovenstående enheder kan organisatorisk ske ved en direktionsbeslutning.
 
Samling af ungeenheden kræver en ændring i styrelsesvedtægten, som vil blive behandlet i en særskilt proces. 
 
Proces og tidslinje for godkendelse af model for ungeenhed:
 

1. Fælles udvalgsmøde 15. juni for Børne- og Skoleudvalget, Unge- og Uddannelsesudvalget, Senior- og
Socialudvalget, Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

 

2. 16. juni – 18. august. Høring af den organisatoriske model i MED-systemet

 

3. Model for ungeenhed forelægges for ungebyrådet i juni 2022.

 

4. Pr. 1. august 2022 er en fagchef for ungeenheden tiltrådt

 

5. Fælles udvalgsmøde d. 5. oktober 2022 med henblik på at godkende den politiske vision for ungeenheden.

 
1. januar 2023 bliver datoen, hvor den nye ungeenhed officielt er etableret. Fagchefens arbejde med at samle
medarbejdere og skabe en fælles retning er dog allerede i gang.

Økonomiske konsekvenser
Ungeenhedens økonomi kommer til at bestå af en sammenlægning af budgetter for de afdelinger, der bliver lagt sammen
inkl. 4 mio. kr. afsat i Budget 2022, med forbehold for evt. reduktioner i dette beløb som en del af budgetforhandlingerne
for budget 2023.
 
Det drejer sig konkret om ungdomsrådgivningen, fritidsområdet og STU, som flyttes til ungeenheden. De øvrige enheder
er flyttet ved tidligere beslutninger.
 
De budgetmæssige tilpasninger foretages i forbindelse med budget 2023.

Vurdering
Forvaltningen vurderer, at en samling af indsatserne for unge vil højne den samlede kvalitet og sammenhæng til gavn for
Fredericias unge og deres mulighed for at lykkes i livet.
 
Det er vigtigt at sikre, at flest muligt unge kommer i uddannelse og beskæftigelse, og et samlet fokus på dette vil bedst
kunne lykkes i en enhed dedikeret til formålet.

Indstillinger
Direktionen indstiller til Unge- og Uddannelsesudvalget, Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget, Børne- og Skoleudvalget,
Senior- og Socialudvalget at:
 

1. De politiske visioner og mål for ungeenheden godkendes (se bilag).

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 05-10-2022
Godkendt, med den tilføjelse til visionen, at de unge skal have en let og tryg adgang til kommunen.
Fraværende:



Bente Ankersen
Kirsten Hassing Nielsen

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 05-10-2022
Godkendt, med den tilføjelse til visionen, at de unge skal have en let og tryg adgang til kommunen.

Beslutning i Unge- og Uddannelsesudvalget den 05-10-2022
Godkendt, med den tilføjelse til visionen, at de unge skal have en let og tryg adgang til kommunen.

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 05-10-2022
Godkendt, med den tilføjelse til visionen, at de unge skal have en let og tryg adgang til kommunen.
Fraværende:
Kirsten Hassing Nielsen

Bilag

Fodfæste i livet for alle unge

Fraværende Kirsten Hassing Nielsen



Punkt 3: Underskriftsside

22/392

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
Sagsbeskrivelse:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend i First Agenda.

Indstillinger
Fagafdelingen indstiller
 

Fraværende Kirsten Hassing Nielsen
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