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Godkendelse af dagsorden

Sagen afgores i:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget
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Godkendt.



Orienteringssag om status pa afklaringsprojektet for aktivitetsparate
kontanthjeelpsmodtagere

Sagen afgores i:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé

Fredericia Kommune har afsluttet satspuljeprojektet 'Afklaring af aktivitetsparate
kontanthjeelpsmodtagere’. Der foreligger nu en resultatrapport fra Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering (STAR).

Pa madet giver afdelingsleder for Job og Udvikling Maria Ellegaard en status pa projektet.

Sagsbeskrivelse:

Fredericia Kommune har i perioden 01.12.2020 til 31.03.2023, veeret en del af
satspuljeprojektet 'Afklaring af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere’.

Formalet med puljeprojektet er at sikre en systematisk afklaring af gruppen af aktivitetsparate
kontanthjaeelpsmodtagere med mere end 8 ar pa kontanthjaelp. Kommunen skal afklare, om

borgeren f.eks. er i malgruppen for ressourceforlab, fleksjob eller fgrtidspension og skal have
forelagt sin sag for rehabiliteringsteamet, eller om borgeren fortsat skal vaere pa kontanthjeelp.

Indsatsmodellen (vedhaeftet som bilag) er koncentreret om en tveerfaglig straksafklaring med
borgeren i centrum. Hvis borgeren ikke er i malgruppen for ressourceforlgb, fleksjob eller
fortidspension, pabegyndes et afklaringsforlgb, der kan udvikle borgerens tilknytning til
arbejdsmarkedet gennem den rette tveerfaglige statte og fokus pa borgerens ressourcer,
interesser og @nsker.

Kommunerne skal i Igbet af initiativperioden have haft alle borgere i malgruppen igennem den
intensive straksafklaring. Succeskriteriet er, at 80 pct. af malgruppen er overgaet til job,
uddannelse, Ignnede timer, afklaret til anden ydelse, eller er i gang med en virksomhedsrettet
indsats i form af virksomhedspraktik/Igntilskud i en given maned.

Den seneste opgarelse fra marts 2023 viser, at der i Fredericia kommune er 92 borgere i
indsatsgruppen.

Jobcentret har afklaret 79% af indsatsgruppen i perioden december 2020 til marts 2023, hvilket
er 1% fra maltallet pa 80%.

Herunder er:



. 58 pct. er overgaet til anden ydelse;

- 52 % er kommet pa fartidspension
- 2 % er blevet visiteret til fleksjob, og er Pa ledighedsydelse
- 4 % er pa ressourceforlgb

. 18 pct. er kommet i beskeeftigelse;

- 2 % er kommet i selvforsarget beskaeftigelse
- 2 % er kommet i ordinaere lgntimer
- 13 % er kommet i fleksjob

. 3 pct. er blevet afklaret til virksomhedspraktik
. 1 % er kommet i uddannelse
(Tal pr. marts 2023)

Projektperioden havde oprindeligt slutdato pr. 31.12.2022, men perioden blev forleenget frem til
31.03.2023 mhp. i hgjere grad, at kunne na projektets malsaetninger. Det var bl.a. udfordringer
med ventetid pa rehabilitering hos kommunerne. STAR gav derfor kommunerne mulighed for at
ansgge om forleengelse af projektperioden, hvilket Fredericia Kommune benyttede sig af.

Som bilag til sagen er vedheeftet:
- Monitoreringsrapport for "Afklaringspuljen’

- Indsatsmodel for “Afklaring af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere”.

Gkonomiske konsekvenser
Satspuljemidler afgivet til projektet:

Tilsagn: 634.455 kr. samlet for hele perioden.

Midlerne fra puljeprojektet har veeret udmeantet i medarbejderressourcer.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at projektet understatter en malrettet og hurtig afklaring af
aktivitetsparate kontanthjaeelpsmodtagere. Jobcentret arbejder malrettet efter de givne
indsatsmodeller, hvilket bade har givet lzering og erfaring med systematisk opfalgning og at
arbejde med delmal. Laeringen fra projektet er en fast forankret del af driftsomradet.
Indsatsmodellen vil blive aktivt anvendst, idet effekterne fra projektet har vist, at der er potentiale
i at screene sagerne og revurdere indsatserne.

Kontanthjeelpsomradet har i dag 384 borgere, som har en anciennitet pa mere end 52 + uger,
hvorfor afdelingen har besluttet at kigge naermere pa sagerne ved hjeelp af indsatsmodellen.



At kunne holde fokus pa metoden og modellen forudseetter, at jobformidler fortsat kan
bibeholde de lave sagsstammer for at kunne lykkes. Indsatsen kreever taette opfalgninger samt
at have mulighed for at afholde tveergdende made, uden der gar for lang tid.

Indstillinger

Forvaltningen indstiller til Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget, at

1. orienteringen tages til efterretning.
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1. Taget til eftere



Orienteringssag om Reformkommissionens anbefalinger

Sagen afgores i:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Reformkommissionen har i maj maned udgivet sin sidste rapport "Nye Reformveje 3.

Pa madet gennemgas rapportens anbefalinger til kommunerne pa beskeaeftigelsesomradet, og
udvalget bedes i forleengelse deraf drafte input til en kommende beskaeftigelsesplan.

Sagsbeskrivelse:

Reformkommissionen er nedsat af regeringen til at foresla reformer, der kan forbedre
ungdomsuddannelserne, gge beskaeftigelsen og produktiviteten i et styrket samspil mellem
stat, kommuner, erhvervsliv og civilsamfund. Der laegges i anbefalingerne op til en raekke
justeringer, herunder seaerligt pa beskeaeftigelsesomradet.

Kommissionen udgav i maj maned sin tredje og sidste rapport, der indeholder anbefalinger til,
hvordan flere i gruppen af knap 200.000 unge og voksne, der laenge har veeret pa offentlig
forsergelse, kan hjeaelpes til at komme teettere pa uddannelse eller arbejdsmarkedet.

Anbefalingerne henvender sig til tre saet af aktgrer: Kommuner, staten samt arbejdsgivere,
organisationer og civilsamfund.

Kommissionens i alt 48 anbefalinger i Nye Reformveje 3 falder i falgende tre dele:

- Kommuner spiller en hovedrolle
- Staten skal understgtte omstillingen i kommunerne
- En ny rolle for virksomheder, organisationer og civilsamfund

Feelles for anbefalingerne er, at de skal understgtte kommissionens pejlemaerker om
beskeeftigelse, produktivitet og social mobilitet ved at skabe nye veje for udsatte unge og
voksne.

Rapportens anbefalinger peger pa flere tiltag og indsatser, der allerede arbejdes med i
Fredericia Jobcenter:

- Udvikling af sammenhaengende borgerforlgb
- Styrket indsats for ordinaere lgntimer til flere borgere

- Udmentningen af 2. delaftale



Pa baggrund af reformkommissionens anbefalinger er der nedsat en ekspertgruppe, som har
et ar til at komme med et udspil, som skal danne grundlag for et regeringsudspil.

Det har i flere ar veeret et lovkrav, at kommunerne arligt udarbejder og vedtager en
beskeeftigelsesplan. Det er ikke lzengere et lovkrav, men udvalget har gnsket, at der fortsat
udarbejdes en beskeaeftigelsesplan for indsatsen i Fredericia Kommune.

Reformkommissionens anbefalinger kan derfor danne inspiration til, at udvalget drafter de
overordnende linjer i en kommende beskeeftigelsesplan.

Vedheaeftet er ‘'Nye Reformveje 3.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at Reformkommissionens anbefalinger ligger i trad med de indsatser
og tiltag, der arbejdes med pa beskaeftigelsesomradet i Fredericia, samt at anbefalingerne kan
vaere med til at bidrage til fokus for en kommende beskeaeftigelsesplan.

Indstillinger
Forvaltningen indstiller til Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Udvalget drofter Reformkommissionens anbefalinger.

2. Udvalget drgfter input til en ny beskaeftigelsesplan for 2024 pa baggrund af
anbefalingerne fra ‘Nye Reformveje 3.
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1. Droftet.
2. Droftet.



Orienteringssag om Status pa Den Bydaekkende Boligsociale
Helhedsplan

Sagen afgores i:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé

Den 1. januar 2023 tradte Den Bydaekkende Boligsociale Helhedsplan for Fredericia i kraft.
Helhedsplanen forlgber i perioden 01.01.2023 til 31.12.2026.

Pa madet gives en status pa arbejdet med helhedsplanen med fokus pa Barn, unge og
gadeorienterede miljger.

Sagsbeskrivelse:

Den Bydaekkende Boligsociale Helhedsplan for Fredericia omfatter 41 boligafdelinger fra de to
store almene boligselskaber Boligkontoret Fredericia og Boli.nu.

Helhedsplanen omfatter en lang reekke indsatser, som udvikles og udfgres i teet samarbejde
mellem Det Boligsociale Sekretariat, Fredericia Kommune, andre myndigheder og en lang
reekke civilsamfundsakterer.

De overordnede mal for helhedsplanen er falgende:

- Der skal ske et fagligt laft af barn og unge, sa flere bliver skoleparate, og flere tager en
uddannelse

- Flere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet

- Barn og unge skal stgttes i et liv uden kriminalitet, og omraderne skal opleves trygge

- Flere er en del af feellesskaber og deltager aktivt i samfundet

Derudover er Helhedsplanen inddelt i 4 overordnede indsatsomrader;

o Beskeeftigelse
¢ Uddannelse og Livschancer
¢ Kriminalitetsforebyggelse

e Sammenhaengskraft og Medborgerskab

lgennem fgrste halvar af 2023 har der veaeret igangsat en raekke provehandlinger indenfor hvert
af de fire indsatsomrader.

Pa udvalgsmeade d. 23.2.23, fik udvalget en praesentation af det fgrste indsatsomrade



‘beskeeftigelse” med tilhgrende prgvehandlinger.

Pa dette udvalgsmade gennemgas indsatsomradet "Uddannelse og Livschancer” hvor en
reekke prgvehandlinger er igangsat i samarbejde med bl.a. kommunens ungeenhed.

Gkonomiske konsekvenser
Landsbyggefonden har bevilget 13 mio. kr. over 4 ar.

Der stilles fra landsbyggefondens side krav om en lokal medfinansiering pa min 25%. Dette har
ikke medfart yderligere tilfgrsel af midler fra forvaltningen, men sker ved en fortsat prioritering
indenfor rammen, fordelt mellem eksisterende kommunale ressourcer, som malrettes indsatser
i den bydaekkende helhedsplan. Den kommunale medfinansiering udger godt 18 mio. kr., og
udmentes bl.a. gennem den fremskudte beskaeftigelsesindsats og et teet samarbejde pa berne-
og ungeomradet.

Vurdering

Forvaltningen vurderer at helhedsplanen forlgber planmeessigt og styrker den kommunale
kernedrift pa tveers af flere forvaltningsomrader.

Indstillinger
Forvaltningen indstiller til Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.
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Orienteringssag: Samarbejdsaftaler pa det sociale omrade

Sagen afgores i:
@konomi- og Erhvervsudvalget

Sagsresumé
Hermed folger arlig status omkring samarbejdsaftalerne pa det sociale omrade.

Denne orientering tilgar Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget, Senior- og Socialudvalget,
Kultur- og Idraetsudvalget, Barne- og Skoleudvalget, Unge og Uddannelsesudvalget samt
@konomi- og Erhvervsudvalget.

Sagsbeskrivelse:

Fredericia Kommune har en raekke samarbejdsaftaler med forskellige akterer pa det sociale
omrade. | bilaget gives en kort status pa de enkelte aftaler.

Aftalerne har forskellige udformninger og tyngde. Samtidig er belgbenes starrelse og
samarbejdets karakter ogsa varierende. Der afholdes arlige statusmgder med aktgrerne.

Form pa aftalerne

De fleste aftaler er fortlgbende og kan opsiges skriftligt af begge parter med 6 maneders varsel
til udgangen af kalenderaret. Der er et igangvaerende arbejde med at gare alle
samarbejdsaftalerne 3-arige. Det er ngdvendigt for at sikre aftalernes aktualitet, samt sikre at
aftalerne til stadighed lever op til geeldende lovgivning.

Nar aftalerne revideres er der fokus pa at estimere et eventuel kommunalt resssourcetraek ind i
aftalen, safremt det er relevant.

Generelt om aftalerne

Generelt fungerer aftalerne godt og de er et udtryk for, at der i civilsamfundet er mange frivillige
haender og ressourcer, der gnsker at gare en forskel for andre. Flere af organisationerne
fremhaever udfordringer med at fa nye frivillige, og flere oplever at det kan vaere en haemsko i
forhold til aktivitetsniveauet.

Nogle af organisationerne har fundet nye mader at arbejde pa ift. at veere mere digitalt
tilgeengelige og pa den made na ud til flere personer.

Generelt fremhaeves det gode samarbejde med kommunale parter, og samarbejdet beskrives
som konstruktivt.



| bilaget gennemgaes status pa samtlige aftaler.

Der er samarbejdsaftaler med:

Samarbejdsaftale med

Ansvarligt udvalg

Diabetesforeningen

Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Kreeftradgivningen

Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Foreningen Korskaer

Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Fredericia Provsti

Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Mgadrehjeelpen

Barne- og Skoleudvalget

Fredericia Frivilligcenter

Senior- og Socialudvalget

Grow Your Life

Senior- og Socialudvalget

Fredericia Middelfart Selvhjeelp

Senior- og Socialudvalget

Kirkens Korshaer

Senior- og Socialudvalget

Krisecenter for maend

Senior- og Socialudvalget

Kvindernes Krisecenter

Senior- og Socialudvalget

Kunstskolen Bla

Senior- og Socialudvalget

Lydavisen

Senior- og Socialudvalget

SIND Fredericia

Senior- og Socialudvalget

Social Sundhed Fredericia

Senior- og Socialudvalget

Solstralen Vejen til Frihed

Senior- og Socialudvalget

/ldre Sagen Senior- og Socialudvalget
Headspace Unge og Uddannelsesudvalget
TUBA Barne- og Skoleudvalget, Senior- og

socialudvalget; Unge og
Uddannelsesudvalget




Idreet i Dagtimerne Kultur- og Idreetsudvalget, Beskeeftigelses-
og Sundhedsudvalget, Senior- og
Socialudvalget

Se bilag A for en status omkring de enkelte aftaler. Se bilag B for oversigt over gkonomi.

Okonomiske konsekvenser

De fleste af aftalernes gkonomi er koblet op til @konomi- og Erhvervsudvalget. Det samlede
belgb, der afseettes i aftalerne, er i 2023 pa 7.285.545 kr.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at et godt og konstruktivt samarbejde med organisationer i
civilsamfundet, med lgbende dialog har stor veerdi for Fredericia Kommune. Civilsamfundet
bidrager med at engagere borgere og styrke socialt samveer, trivsel og inklusion. Herudover
kan civilsamfundet lgse samfundsmaessige udfordringer pa andre mader end Fredericia
Kommune kan.

Forvaltningen vurderer, at der skal veere en Igbende vurdering af hver aftale med henblik pa at
sikre optimalt samarbejde med fokus pa ressourcer mv.

Indstillinger

Forvaltningen indstiller til Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget, Senior- og Socialudvalget,
Kultur- og Idraetsudvalget, Unge og Uddannelsesudvalget og Barne- og Skoleudvalget at
indstille til @konomi- og Erhvervsudvalget at:

1. Orienteringen tages til efterretning.
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Taget til efterretning.
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Underskriftsside

Sagen afgores i:
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsbeskrivelse:

Beskeeftigelses- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend
i First Agenda.

Indstillinger
Forvaltningen indstiller
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