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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
 
 
Sagsbeskrivelse:
 

Indstillinger
Fagafdelingen indstiller
 

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Godkendt.



Punkt 2: Ny Veterankoordinator

22/1192

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Pr. 1. november 2021 tiltrådte Lina Lind Noltensmejer som ny Veterankoordinator i Fredericia Kommune.
 
Lina vil på mødet præsentere sig for udvalget og give en status på arbejdet med Veteran- og Pårørendepolitikken samt
aktuelle tiltag på området.
 
Sagsbeskrivelse:
Fredericia Kommune har siden 2018 haft en Veterankoordinator ansat til understøttelse af arbejdet med veteraner og deres
pårørende. Pr. 1. november 2021 tiltrådte Lina Lind Noltensmejer som ny Veterankoordinator i Fredericia.
 
I januar 2021 vedtog Byrådet Veteran- og Pårørendepolitikken. Politikken er en styrkelse af den lokale veteranindsats,
som sætter retningen for en koordineret og helhedsorienteret indsats i kommunen for veteraner og deres pårørende.
Veteran- og Pårørendepolitikken er vedhæftet som bilag.
 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering
Ingen.

Indstillinger
Direktør for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

 
 

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.

Bilag

Veteran- og Pårørendepolitik



Punkt 3: Orientering om samarbejdsaftale mellem Fredericia Kommune og
HighFive

22/1478

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Fredericia Kommune indgår formelt samarbejde med High:five.
 
Sagsbeskrivelse:
High:five blev etableret i 2006 af Virksomhedsforum for Socialt Ansvar. High:five har til formål at assistere landets
private og offentlige virksomheder med at etablere job og/eller uddannelse til unge, der er i fare for marginalisering på
grund af kriminalitet. High:five samarbejder med offentlige myndigheder omkring målgruppen, herunder Politi,
Kriminalforsorgen mv. High:five har henvendt sig til Fredericia Kommune med henblik på kontakt til flere unge, der er i
High:fives målgruppe.
I Fredericia er der pt. 10-15 unge som er en del af Highfives målgruppe, men det vurderes, at der er potentiale til at favne
en større gruppe.
Samarbejdsaftalen indgås med henblik på at sikre, at aktørerne, i samarbejde med den unge, i fællesskab understøtter den
unges vej til job og uddannelse.
 
Samarbejdsaftalen er vedhæftet som bilag.

Økonomiske konsekvenser
Highfive er bl.a. finansieret via statslige puljer, og er der er derfor ingen udgift for Fredericia Kommune forbundet med
samarbejdet.

Vurdering
Det vurderes, at samarbejdet med Highfive kan styrke indsatsen med at få unge med en plettet straffeattest ind på
arbejdsmarkedet. Highfive har et godt samarbejde med virksomhederne samt en stor tillid hos de unge, da Highfive ikke
repræsenterer en kommunal myndighed. 

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget samt Unge- og Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Unge- og Uddannelsesudvalget den 01-03-2022
Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem Fredericia Kommune og HighFive



Punkt 4: Orientering om Styrelsens tilsyn med
revisionsberetninger(Decisionsskrivelse) på de sociale regnskaber for 2020
for Fredericia Kommune

22/1351

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
På baggrund af revisors gennemgang af de sociale regnskaber for 2020 i Fredericia Kommune, på de områder hvor der
gives statsrefusion, har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) gennemgået revisionsberetningen på
Beskæftigelsesministeriets vegne.
 
Fagchef for Beskæftigelse og Borgerservice, Sanela Ljeskovica, vil på mødet gennemgå decisionsskrivelsen.
 
Sagsbeskrivelse:
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har på Beskæftigelsesministeriets vegne gennemgået de dele af
revisionsberetningen, der vedrører ydelser og tilskud på ministeriets område, som er omfattet af statsrefusion og tilskud,
samt regnskabsaflæggelse og revision på visse områder inden for Social- og Indenrigsministeriets,
Beskæftigelsesministeriets, Udlændinge- og Integrationsministeriets, Børne- og Undervisningsministeriets og Transport-
og Boligministeriets områder.
 
Væsentligste punkter i decisionsskrivelsen:
Gennemgangen af regnskaberne viser, at alle personsagsområder generelt bliver administreret i overensstemmelse med
reglerne.
 
For både Arbejdsmarked og Borgerservice forefindes, et hensigtsmæssigt og betryggende administrationsgrundlag for
områderne, som løbende bliver opdateret ved lovændringer m.v.
 
Der foreligger et hensigtsmæssigt grundlag for administrationen af områderne i afdelingerne, ligesom der er tilrettelagt et
hensigtsmæssigt ledelsestilsyn på området.
 
Der er ikke uafklarede forhold vedrørende revisionen for 2019.
 
Ligesom i andre kommuner, har der også i Fredericia kommune været udfordringer i forbindelse med implementeringen
af Kommunernes Sygedagpenge System (KSD), der er et nyt sygedagpengesystem, der er implementeret i alle kommuner
i juni 2020. Styrelsen er opmærksom på, at der som følge af udfordringerne med implementeringen har været og pågår en
dialog om samarbejdet mellem kommunerne og udbyderen af KSD, men henblik på at få rettet op og afhjælpe fejlene.
 
Styrelsen forventer, at kommunen får rettet samtlige fundne fejl, og at revisor har påset, at der er sket udbetalings- og
refusionsmæssig berigtigelse i de sager, hvor dette har været påkrævet.
 
Decisionsskrivelsen er vedhæftet sagen som bilag.
 
Om de kommunale revisionsberetninger
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) fører tilsyn med kommunernes revisionsberetninger.
 
En af styrelsens tilsynsopgaver er at vurdere de kommunale revisionsberetninger. 
 
Styrelsen gennemgår kommunernes revisionsberetninger og eventuelle revisionsbemærkninger, og yder vejledning i
forhold til revisionsberetningerne.
 
Styrelsen fører også tilsyn med kommunernes hjemtagelse af statsrefusion på Beskæftigelsesministeriets ressortområde.
 
Kommunerne skal årligt senest den 31. august sende revisorpåtegnede beretninger, for det foregående regnskabsår, om
revision af regnskaber for ordninger med refusion og tilskud til Beskæftigelsesministeriet.
 



I revisionsberetningerne redegør kommunernes revisorer for eventuelle fejl og mangler i kommunernes regnskaber samt
administration på de udgiftsområder, hvor kommunerne kan hjemtage statsrefusion.
 
Revisionsberetningerne indeholder desuden oplysninger om væsentlige forhold, der har givet anledning til
revisionsbemærkninger.
 
Styrelsen træffer afgørelser om revisionsindberetningerne i form af en decisionsskrivelse. I decisionsskrivelsen kan
ministeriet fx bede kommunen om at redegøre for tiltag i forhold til kvaliteten af sagsbehandlingen eller rejse krav om
tilbagebetaling af udbetalt refusion. (Læs mere på styrelsens hjemmeside her)

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering
Revisors gennemgang af årsregnskabet har ikke givet anledning til forbehold eller revisionsbemærkninger på ministeriets
område ud over de generelle forhold, der gør sig gældende i alle landets kommuner, og som er nævnt i forbindelse med
implementeringen af Kommunernes Sygedagpenge System (KSD).

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 
 

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.

Bilag

Decisionsskrivelse vedrørende beretning om revision af de sociale regnskaber for 2020 på områder med statsrefusion for
Fredericia Kommune

https://star.dk/tilsyn-kontrol-og-klager-over-a-kassernes-afgoerelser/tilsyn-med-kommuner/gennemgang-af-revisionsberetninger/


Punkt 5: Orienteringssag - Fritidsjobs i plejehjem - Spirer

22/1418

Sagen afgøres i:
Unge- og Uddannelsesudvalget

Sagsresumé
I budget 2022 samt i overslagsårene er afsat midler til ansættelse af fritidsjobbere i vores plejehjem. Ordningen er kendt
som ‘Spirerne’ og skaber flere aktiviteter i plejehjemmene, styrker rekrutteringen og støtter op om fritidspolitikken ved at
skabe tilgængelige fritidsjob. De første job er nu klar til at gå i opslag.
 
Sagsbeskrivelse:
I budget 2022 er der afsat midler til ansættelse af fritidsjobbere i vores plejehjem.
 
Ordningen er kendt som ”spirerne” og er igangsat i flere andre kommuner med succes.
 
Formålet med ansættelse af spirer i plejehjemmene er at sætte et særligt spot på at imødekomme den udfordring, der er i
sundheds- og omsorgssektoren i fremtiden. Udfordringen er den stigende levealder sammenholdt med, at der er færre
unge. Samtidig er der færre personer, der vælger sundheds- og omsorgssektoren som jobområde.
 
Den udvikling ønskes vendt. Et greb til at vende udviklingen kan være, at flere unge møder sundhedsfaget og opnår større
viden om job og ansættelse i f.eks. plejehjemmene.
 
Ansættelse af spirer i plejehjemmene understøtter samtidig Fredericia Kommunes fritidspolitik på børn og unge området,
hvor der er et sigte på at skaffe trygge øvebaner ind i unge- og voksenlivet.
 
Arbejdet omkring ansættelser af spirer er igangsat, og Fagforvaltningen Senior og Sundhed forbereder konkret
udmøntning i løbet af foråret. Forventeligt bliver stillingsopslag annonceret i løbet af marts måned med ansættelse snarest
derefter.
 
Arbejdet understøttes af Beskæftigelse og Borgerservice i forhold til udbrede kendskabet til opslagene. Beskæftigelse og
Borgerservices fritidsjobvejleder kan bistå unge i deres ansøgningsskrivning og vejlede dem generelt i forhold til at
ansøge fritidsjobs. Samtidig koordineres rekrutteringsindsatsen med den kommende ungeenhed og med handleplanerne
for især ikke uddannelsesparate elever i grundskolen og i 10. klasse.
 
Denne orienteringssag er på følgende udvalg:

Senior- og Socialudvalget
Beskæftigelses-  og Sundhedsudvalget
Unge- og Uddannelsesudvalget.

Økonomiske konsekvenser
Der er på driftsbudgettet i Senior afsat 115.000 kr. i år 2022 og efterfølgende 150.000 kr. i overslagsårene 2023-2025 til
aflønning af Spirer.

Vurdering
Ingen.

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Unge- og Uddannelsesudvalget den 01-03-2022
Orienteringen taget til efterretning.



Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 01-03-2022
Taget til efterretning.
Fraværende:
Bente Ankersen

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.



Punkt 6: Introduktion til sundhedsområdet

22/761

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget introduceres til det strategiske sundhedsområde ved et mundtligt oplæg af
sekretariatschef Ditte Cramon.
 
Sagsbeskrivelse:
Med introduktionen til det strategiske sundhedsområde gives Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget et indblik i områdets
opgaver, rolle og økonomi. Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget vil desuden blive introduceret til, hvilke strategiske
indsatser der er i fokus på nuværende tidspunkt.
 
Der vil således blive gået mere i dybden med området end på forrige udvalgsmøde, hvor området blev præsenteret
overordnet.
 
Formålet med introduktionen er, at Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget klædes på med grundlæggende viden og
forståelse for området.
 
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget vil på mødet få uddelt en printet version af den PowerPoint præsentationen, som
oplægget tager afsæt i.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering
Ingen.

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.



Punkt 7: Orientering: Ny hjemmeside giver læger overblik over
sundhedstilbud i Fredericia

22/1546

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Det tidligere Sundhedsudvalg besluttede i februar 2021 at oprette en hjemmeside målrettet kommunens lægehuse.
Hjemmesiden skal give læger og praksispersonale bedre mulighed for overblik over tilbud i Fredericia Kommune, og
derved gøre det lettere at henvise patienter til relevant hjælp og støtte.
 
I denne sag præsenteres udvalget for hjemmesiden, og der gives en orientering om udviklingsprocessen og de
fremadrettede perspektiver. Udviklingsterapeut Trine Knudsen deltager under punktet.
 
Sagsbeskrivelse:
Baggrund
Kommunerne er forpligtet til at formidle information om alle borger- og patientrettede sundhedstilbud via sundhed.dk. En
væsentlig målgruppe for informationen på sundhed.dk er de alment praktiserende læger, som har brug for at kende til
henvisningsmuligheder og tilbud i kommunen. I denne henseende er sundhed.dk ikke optimal, og det var derfor et politisk
ønske, at udvikle en alternativ formidlingsform, som i højere grad imødekommer de alment praktiserende lægers behov.
 
Udviklingsarbejdet i Fredericia har taget tæt udgangspunkt i Aalborg Kommunes hjemmesideløsning
sundhedstilbud.aalborg.dk, som har høstet stor anerkendelse fra både læger og øvrige aktører, idet siden i høj grad
understøtter de praktiserende lægers behov og arbejdsgange. Aalborgs hjemmeside har desuden skabt stor værdi for
kommunale medarbejdere, som tilsvarende har fået adgang til et samlet overblik over muligheder i kommunen, og dermed
bedre mulighed for at vejlede borgere.
 
Perspektiver
Hjemmesiden har potentiale til at understøtte bedre borgerforløb og forebyggelse i form af tidligere adgang til rette hjælp.
Hjemmesiden styrker desuden det gensidige kendskab på tværs af sektorer i sundhedsvæsenet, hvilket alt sammen er
væsentlige elementer i at styrke det nære og sammenhængende sundhedsvæsen samt skabe lighed i sundhed.
 
Hjemmesiden i Fredericia
Den nye hjemmeside omfatter ved lanceringen mere end 80 tilbudsbeskrivelser, som henvender sig til alle målgrupper fra
de yngste til de ældste borgere; forebyggende tilbud, beskæftigelsesrettede tilbud og tilbud til akutte situationer.
Hovedparten af de inkluderede tilbud udbydes af Fredericia Kommune, men hjemmesiden inkluderer også tilbud fra tætte
samarbejdspartnere og aktører i kommunen, eksempelvis Idræt i dagtimerne, headspace, Tuba og Fredericia
Frivilligcenter. Arbejdet med at identificere og beskrive relevante tilbud er en kontinuert proces, og der vil derfor løbende
komme flere tilbud på siden, også efter lancering.
 
Lancering
Hjemmesiden lanceres i marts på en række virtuelle præsentationsmøder for såvel læger og praksispersonale, samt
kommunale medarbejdere.
 
Vedligehold
Hjemmesiden vedligeholdes løbende, og gennemgås systematisk to gange årligt. Samtidig opdateres det tilsvarende
indhold på sundhed.dk. Vedligeholdelsesarbejdet varetages af en redaktørgruppe med repræsentation fra de involverede
fagafdelinger.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Hjemmesiden har kostet 125.487 kr. at udvikle, hvilket dækker rådgivning, redaktørundervisning og licens til anvendelse
af hjemmesidekoncept og –struktur, samt udgifter til teknisk opbygning af hjemmeside. Det blev ved opstarten estimeret,
at udviklingen ville koste mellem 108-235.000 kr. Hjemmesiden er finansieret af det tidligere sundhedsudvalgs pulje.

Vurdering

https://sundhedstilbud.aalborg.dk/


Et lettilgængeligt og samlet overblik over borger- og patientrettede tilbud og muligheder i kommunen, er af stor værdi for
både lægehuse og kommunalt personale i deres daglige arbejde. Hjemmesiden vil også i særlig grad gøre en forskel for
den enkelte borger eller familie, i kraft af at blive henvist tidligere i forløb eller mere direkte, fordi læger og kommunalt
personale har overblik over relevante tilbud.
 
Et bedre overblik og kendskab til muligheder kan give større søgning til enkelte tilbud. Det er derfor relevant at følge
efterspørgslen, samt sikre løbende dialog mellem kommunens læger og Fredericia Kommune.

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller:
 

1. At Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.



Punkt 8: Underskudsgaranti til kunstudsmykning på Fredericia
Sundhedshus

22/2103

Sagen afgøres i:
Økonomi- og Erhvervsudvalget

Sagsresumé
I budget 2022-2025 har Byrådet afsat 2.5 mio. kr. i 2023 til en kunstnerisk udsmykning udvendig på Fredericia
Sundhedshus i forbindelse med etablering af klimaskærmen. Det resterende beløb til kunstprojektet ansøges der fonde
om, men for at kunne igangsætte projektet nu, er der behov for at Fredericia Kommune stiller en underskudsgaranti på
1.450.000kr.
Herudover skal der vælges nye politiske medlemmer til styregruppen for kunstprojektet.
 
Sagsbeskrivelse:
I forbindelse med den forestående udvendig renovering af Fredericia Sundhedshus, ønskes det, at et kunstprojekt skal
indgå som en integreret del af renoveringsprocessen. Udførelsen af kunstværket skal tjene til at fuldende transformationen
fra sygehus til sundhedshus. Den udvendige renovering består af etableringen af en ny klimaskærm som indebærer
udskiftning af de to største bygningers vinduer og en efterisolering af taget, og det er denne ramme, der er for den
kunstneriske udsmykning. Kunstværket, der er udviklet af kunstneren Malene Bach, udgøres af farvede keramiske tegl på
sålbænke og i lysninger på alle vinduesåbninger, indgangspartier beklædt med farvede keramiske tegl og perforerede
skulpturelle metalskærme på tagfladen.
Herunder ses anlægsbudgettet for kunstprojektet, som alle er udgifter, der ligger udover etableringen af klimaskærmen.
Anlægsbudget for kunstprojekt på Fredericia Sundhedshus

Tegl til sålbænke og lysninger 630 stk. 2.100.000 kr.

Arbejdsløn til montering af tegl og lim til montage af tegl 1.400.000 kr.

Tagskulptur omkring installationer 800.000 kr.

Beklædning med tegl ved 2 stk. indgangspartier inkl. ophængningssystem 210.000 kr.

Skitsehonorar til kunstner 75.000 kr.

Honorar for udførelse til kunstner 350.000 kr.

Udgiftsbudget til kunstner (rejser mm) 30.000 kr.

Uforudselige udgifter 10 % 460.000 kr.

I alt 5.425.000 kr.
 
Finansieringen af kunstprojektet ses herunder. Byrådet har bevilliget 2.5 mio. kr. i 2023. Statens Kunstfond har i første
omgang bevilliget 575.000kr til skitseudførslen og kunstnerens honorar. Herefter har de bevilliget 900.000kr, men med
krav om at Fredericia Kommune stiller en underskudsgaranti på de resterende 1.450.000kr, således at projektet kan sættes
i gang nu. Det er vigtigt at kunstprojektet sættes i gang hurtigst muligt, således at det kan sendes i udbud og udføres
sammen med udskiftningen af vinduerne/klimaskærmsprojektet.
Der er indtil nu ansøgt om midler ved to yderlige fonde. Der er ansøgt 1.450.000kr ved A. P. Møller Fonden, men der blev
givet afslag på denne ansøgning i uge 7. Herudover er Augustinus Fonden ansøgt om 800.000kr., og her afventes der svar
inden for de næste 2 måneder. Der vil i den næste tid blive ansøgt ved andre relevante fonde for at få dækket det
resterende beløb til kunstprojektet på 1.450.000kr
Finansiering af kunstprojekt på Fredericia Sundhedshus

Fredericia Byråd (bevilliget) 2.500.000
kr.

Statens Kunstfonds legatudvalget for billedkunst (bevilliget) 575.000 kr.



Statens Kunstfonds legatudvalget for billedkunst (bevilliget, men med krav
om underskudsgaranti på rest beløb) 900.000 kr.

Fonde ansøgt (A. P. Møller (afslag) og Augustinus (afventer)) 1.450.000
kr.

I alt 5.425.000
kr.

 
Kunstprojektet følger tidsplanen for klimaskærmsprojektet og det forventes at projekterne sendes samlet i udbud i
juni/juni 2022 og etableres over en 2-årig periode fra august 2022 til august 2024.
Der er en styregruppe for kunstprojektet, som mødes ca. 2 gange om året. Styregruppen har udvalgt, hvor kunstprojektet
skulle etableres på sundhedshuset, samt hvilken kunstner, der skulle udarbejde skitseprojektet. Styregruppen har også
anbefalet den kunstneriske udsmykning, som kunstner Malene Bach har udarbejdet. Styregruppen har tidligere bestået af
følgende:
-          Susanne Eilersen, formand for Sundhedsudvalget, Fredericia Kommune
-          Christian Jørgensen, formand for Kultur- og idrætsudvalget, Fredericia Kommune
-          Maria Kjær Themsen, Statens Kunstfonds Legatudvalg for Billedkunst
-          Lotte Lederballe Pedersen, sekretariatsmedarbejder, Statens Kunstfond
-          Tove Flensberg, tandlæge og aktør i Fredericia Sundhedshus
-          Ole Lundhede, bygherrerådgiver, Ejendomsafdelingen, Fredericia Kommune
-          Kristian Lykkebo, kunstkonsulent, Kultur & Idræt, Fredericia Kommune
-          Sille Kloppenborg, projektchef for Sundhedshuset, Fredericia Kommune
Efter kommunalvalget 2021 er der behov for at udvælge de politiske deltagere på ny, og det forslås, at følgende politiker
frem over er medlemmer i styregruppen:
-          Connie Jørgensen, formand for Beskæftigelses og Sundhedsudvalget
-          Peder Tind, formand for Kultur og Idrætsudvalget
-          Susanne Eilersen, formand for Bosætnings- og Turismeudvalget

Økonomiske konsekvenser
Anlægsbudgettet for kunstprojektet er estimeret til 5.425.000kr. Driftomkostning pr. 5 år for afvaskning af
vindueslysninger udvendig fra lift udgør ca. 40.000 kr. og dækkes af driften af Fredericia Sundhedshus.

Vurdering
Det vurderes, at det er vigtigt at igangsætte kunstprojektet hurtigst muligt for at projektet kan komme i udbud og udføres
samtidig med udskiftningen af de 630 vinduer på de to høje betonbygninger på sundhedshuset. Herudover vurderes det
realistisk at få dækket beløbet på 1.450.000kr via fonde.

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller til Beskæftigelse og Sundhedsudvalget, at:

1. Udvalget indstiller til godkendelse ved Økonomiudvalget at der stilles en underskudgaranti på 1.450.000kr til
kunstprojektet.

2. Udvalget godkender de tre politiske medlemmer til styregruppen for kunstprojektet

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022

1. Udvalget videresender sagen til Økonomi- og Erhvervsudvalget med anbefaling om godkendelse af
underskudgarantien på 1.450 mio. kr. til kunstprojektet.

2. Udvalget besluttede at Connie Jørgensen og Peder Tind indtræder i styregruppen.



Punkt 9: Rundvisning på Fredericia Sundhedshus
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Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Udvalgsmødet for Beskæftigelse- og Sundhedsudvalget bliver den 3. marts afholdt på Fredericia Sundhedshus, og der vil i
forbindelse med udvalgsmødet være en rundvisning i sundhedshuset, der viser den udvikling og ombygning, der er sket
siden 2016, hvor Fredericia Kommune overtog bygningerne.
 
Sagsbeskrivelse:
Fredericia Kommune købte de tidligere sygehusbygninger i Fredericia i 2016 og besluttede at etablere Fredericia
Sundhedshus i bygningerne. Der er i dag 45 sundhedstilbud i sundhedshuset og profilen for sundhedshuset er:
 
-          Et hus for alle borgere - den brede gruppe og dem med særlige behov
-          Et fælles hus for mange aktører - kommunale, regionale, private og frivillige
-          Et laboratorium for nye velfærdsløsninger, hvor vi ønsker at gå foran i nytænkningen af det samarbejdende
sundhedsvæsen
 
Etableringen af sundhedshuset er en investering i det nære sundhedsvæsen og skal sikre sundhedstilbud af høj kvalitet tæt
på borgerne. Fredericia Sundhedshus er en vigtig arena i det tværsektorielle samarbejde med region, sygehus og psykiatri,
hvor vi i fællesskab har fokus på udviklingen af et nært og sammenhængende sundhedsvæsen. I det tværsektorielle
samarbejde udvikles nye fælles løsninger, indsatser, arbejdsgange mm. både i og uden for sundhedshuset med et fælles
mål om at komme borgerne i Fredericia og trekantområdet til gode.
 
I forbindelse med udvalgsmødet vil Projektchef for Fredericia Sundhedshus Sille Kloppenborg vise rundt på
sundhedshuset, så udvalget får et indblik i den udvikling, der har været siden starten i 2016, samt hvilke ombygninger
som vi står overfor i det kommende år.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering
Ingen.

Indstillinger
Direktøren for Beskæftigelse og Velfærd indstiller, at Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget:
 

1. Tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022
Taget til efterretning.



Punkt 10: Lukket: Orientering
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Punkt 11: Underskriftsside

22/392

Sagen afgøres i:
Beskæftigelses- og Sundhedsudvalget

Sagsresumé
Byrådet skal godkende beslutningsprotokollen.
 
Sagsbeskrivelse:
Byrådet skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke Godkend i First Agenda.

Indstillinger
Fagafdelingen indstiller
 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Ny Veterankoordinator
	Punkt 3: Orientering om samarbejdsaftale mellem Fredericia Kommune og HighFive
	Punkt 4: Orientering om Styrelsens tilsyn med revisionsberetninger(Decisionsskrivelse) på de sociale regnskaber for 2020 for Fredericia Kommune
	Punkt 5: Orienteringssag - Fritidsjobs i plejehjem - Spirer
	Punkt 6: Introduktion til sundhedsområdet
	Punkt 7: Orientering: Ny hjemmeside giver læger overblik over sundhedstilbud i Fredericia
	Punkt 8: Underskudsgaranti til kunstudsmykning på Fredericia Sundhedshus
	Punkt 9: Rundvisning på Fredericia Sundhedshus
	Punkt 10: Lukket: Orientering
	Punkt 11: Underskriftsside

