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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagen afgores i:

Senior- og Socialudvalget

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022
Godkendt.



Punkt 2: Orienteringssag - introduktion til Senior- og Socialudvalgets
ansvarsomrader, opgaver og ekonomi

22/335

Sagen afgores i:

Senior- og Socialudvalget

Sagsresumé

Pa dagsordenspunktet gives Senior- og Socialudvalget en mundtlig introduktion til udvalgets omrade ved direkteren for

omradet, Yelva Bjernholdt Jensen.

Sagsbeskrivelse:

Med introduktionen til omradet gives Senior- og Socialudvalget et indblik i omradets organisering, de sociale indsatser
samt omradets gkonomi. Senior- og Socialudvalget vil desuden blive introduceret til, hvilke strategiske indsatser der er i
fokus jevnfoer de tidligere fagudvalgs arbejde og Budget 2022. Der vil vere separat introduktion til henholdsvis Social og
Handicap (dette made) samt Senior og Sundhed (marts medet).

Formélet med introduktionen er, at Senior- og Socialudvalget kleedes pa med grundleggende viden om omradet..
Senior- og Socialudvalget vil pd medet fa uddelt en printet version af den PowerPoint prasentation, som oplaegget tager
afsaet 1.

Okonomiske konsekvenser

Ingen

Vurdering

Ingen

Indstillinger

Direktoren for Velferd og Beskaeftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022

Taget til efterretning.



Punkt 3: Arshjul over forventede sager til Senior- og Socialudvalget

22/218

Sagen afgores i:

Senior- og Socialudvalget

Sagsresumé

Udvalget praesenteres for en oversigt over de sager udvalget indtil videre skal behandle resten af aret.

Listen er kun vejledende og et udtryk for, hvilke forventninger forvaltningen i gjeblikket har til de sager, der skal pa
resten af aret.

Der onskes at udvalget drefter onsker til kommende sager, samt drofter hvilke tilbud udvalget ensker at besoge.

Sagsbeskrivelse:
Det nye Senior og Socialudvalg skal medes 9 gange i lgbet af 2022. Forvaltningen ensker at give et overblik over de
sager, der pa nuverende tidspunkt er planlagt til de kommende meder.

Der vil lebende blive tilfgjet sager til overblikket.
Titlerne pa de kommende sager er arbejdstitler.

Der gnskes at udvalget drefter ensker til kommende sager, samt drefter hvilke tilbud udvalget ensker at besage.
Okonomiske konsekvenser

ingen

Vurdering

ingen

Indstillinger

Direktoren for Beskeaftigelse og Velfaerd indstiller, at Senior og Socialudvalget drefter ansker til kommende sager, samt
drefter hvilke tilbud udvalget ensker at besoge.

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Bilag

Arshjul over forventede sager i 2022



Punkt 4: Orienteringssag - introduktion til Social og Handicap

22/95

Sagen afgores i:

Senior- og Socialudvalget

Sagsresumé

P& dagsordenspunktet gives Senior- og Socialudvalget en mundtlig introduktion til fagomradet ’Social og Handicap” ved

fagchefen for omrédet, Henriette Korf Graversen.

Sagsbeskrivelse:

Med introduktionen til Social- og Handicap gives Senior- og Socialudvalget et indblik i omridets organisering, de sociale
indsatser samt omrédets gkonomi. Senior- og Socialudvalget vil desuden blive introduceret til, hvilke strategiske indsatser
der er i fokus jeevnfor de tidligere fagudvalgs arbejde og Budget 2022. I denne sag gér vi leengere ned i de enkelte tilbud
end i den foregdende sag, hvor omradet prasenteres overordnet.

Formaélet med introduktionen er, at Senior- og Socialudvalget kleedes pa med grundleggende viden om omradet for
saledes at styrke beslutningsprocesserne pa de kommende udvalgsmeder.

Senior- og Socialudvalget vil pd medet fa uddelt en printet version af den PowerPoint prasentationen, som oplagget tager
afsaet 1.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Vurdering

Ingen.

Indstillinger

Direktoren for Velfeerd og Beskaeftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022

Taget til efterretning.



Punkt 5: Beslutningssag: Politisk udpegning af formand for udsatteradet

21/12508

Sagen afgores i:
Senior- og Socialudvalget
Sagsresumé

I denne sag bedes Senior- og Socialudvalget beslutte, hvem der skal vaere formand for Udsatterddet i Fredericia i perioden
2022-2026. Den formand, som udpeges, skal komme med opleag til udvalget om sammensetning af Udsatteradet for den
kommende udvalgsperiode.

Sagsbeskrivelse:

KORT OM UDSATTERADETS FORMAL OG MALGRUPPE

Ifolge Udsatteradets vedteegter 2020 (bilag 1) skal Udsatterddet veere de udsatte gruppers talerer i forhold til blandt andet
de kommunale indsatser. Udsatterddet skal desuden fremme det faelles ansvar for de svageste i Fredericia Kommune.

Udsatte borgere forstas som:
”Personer, der lever i samfundets yderkanter, personer, der ofte har et darligt helbred, der sjeldent har en tilknytning til
arbejdsmarkedet, og som ikke drager nytte af samfundets almindelige tilbud til borgerne" Socialministeriet, 2016.

Det tidligere Udsatterad har udarbejdet et kommissorium som en uddybelse af radsvedtaegterne - vedhaeftet bilag 2.

OM UDSATTERADETS SAMMENSATNING OG UDPEGNING
Udsatteradet bestar af seks — ti medlemmer. Herunder en formand, naestformand og en kommunal ledelsesrepraesentant,
som er fagchefen for Social og Handicap. Den kommunale reprasentant har ikke stemmeret.

Formanden for Udsatteradet udpeges af Senior- og Socialudvalget (tidligere Social- og Beskeaftigelsesudvalget).
Udsatteradets formand har herefter til opgave at komme med forslag til sammensatningen af radets gvrige medlemmer.
Naér forslaget er klart, sendes det pr. mail til endelig godkendelse i Senior- og Socialudvalget.

Reprasentanterne til Udsatterddet kan findes blandt lokale interesseorganisationer, foreninger, frivillige foreninger,
ildsjele, enkeltstiende personer og regionale eller statslige funktioner.

Udsatteradet atholder et konstituerende mede, nar Senior- og Socialudvalget har godkendt medlemmerne. Pa det
konstituerende mede velger Udsatteradet blandt sine medlemmer en neaestformand.

FORMAND FOR UDSATTERADET

Bjarne Dahlmann, leder af varmestuen ved Kirkens Korsher, har veret formand for Udsatteradet siden 2017. Han ensker
at fortseette arbejdet som formand 1 Udsatteradet.

Det nuvarende Udsatterad bakker op om Bjarne Dahlmann som formand for det kommende Udsatterad.
Okonomiske konsekvenser

Ingen

Vurdering

Bjarne Dahlmann reprasenterer nogle af de mest udsatte stemmer i Fredericia. Han arbejder for at fremme det felles

ansvar for de svageste i Fredericia Kommune.

Forvaltningen har gennem arene haft et godt samarbejde med Bjarne Dahlmann, som har udvist stort engagement og
ansvar for arbejdet med udsatte og har deltaget aktivt i Strategi for Udsathed. Bjarne Dahlmann og Kirkens Korsher er en
vigtig og aktiv samarbejdspartner. Forvaltningen bakker derfor op om, at han forsetter pa formandsposten.

Indstillinger

Direktoren for Velfeerd og Beskeftigelse indstiller, at Senior- og Socialudvalget udpeger en formand for det kommende
Udsatterad.

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022
Udvalget udpegede Bjarne Dahlmann til formand for udsatteradet.



Bilag
Bilag 1 Udsatteradets vedtegter 2020

Bilag 2 Udsatteradets Kommissorium_ 2020



Punkt 6: Spergeskemaundersogelse - Plejehjem

21/9765

Sagen afgores i:
Senior- og Socialudvalget
Sagsresumé

Senior — og Handicapudvalget besluttede i august 2021 at igangsatte en spergeskemaundersggelse malrettet parerende til
beboere i kommunens plejehjem. Spargeskemaets udformning blev godkendt pa mede i november 2021.

Nu foreligger undersogelsens resultater i en samlet rapport, der er vedheftet som bilag.

Sagsbeskrivelse:

Spergeskemaet indeholder en raekke spergsmal, der har til formal at give et indblik i parerendes oplevelse af kommunens
plejehjem. Der sperges ind til en raekke emner, der giver et indblik i plejehjemmenes evne til at opleves som rare og
hjemlige. Samtidig sperges ind til personalets viden om den enkelte beboers livshistorie samt kendskab til, hvad der kan
give beboeren glaede i hverdagen. Undersogelsens resultat skal bruges i det videre arbejde omkring hjemlighed i
plejehjemmene samt bidrage til at give beboeren den bedst mulige pleje og omsorg.

I skemaet har der veeret mulighed for at udfylde ift. tilfredshedsgrad med en rakke temaer, men ogsé fritekstfelter, hvor
respondenten har haft mulighed for at svare med uddybende kommentarer.

Svarprocenten ligger pa 64%. Der er i alt 200 personer, der har besvaret hele spergeskemaet og 9 der har besvaret dele af
skemaet. Det er primart beboeres barn, der har besvaret spergeskemaerne. Starstedelen af besvarelserne (68%) kommer
fra pararende til beboere, der har boet i plejehjemmet i 1 ar eller mere.

Den samlede rapport viser en raekke generelle tendenser pé de parametre, der er spurgt ind til.

Der er 82% der har oplevet et godt eller meget godt samarbejde omkring beboerens indflytning og 82% feler sig
velkomne, nér de kommer i plejehjemmet som pérerende.

Der er 65% af besvarelserne, der viser, at der er godt eller meget godt samarbejde med personalet. Nar der sparges til,
hvordan parerende oplever dialogen med personalet omkring beboerens pleje og omsorg, svarer 60% god eller meget god,
23% svarer bade/og 10% svarer mindre god og 4% svarer darlig.

34% af de parerende ved ikke, hvad de kan gere, hvis de far en god ide til aktiviteter i plejehjemmet.

Der er en klar tendens, der viser, at parerende ensker at modtage informationer gennem nyhedsbreve og ved personlig
kontakt fremfor via infoskerme og facebook. Samtidig mener 49%, at de fir den information, de har behov for — imens
28% svarer bade/og, 15% er uenig og 5 % meget uenig.

Det er forste gang, der er gennemfort en parerendeundersggelse i Fredericia Kommune. Undersggelsen giver et godt
grundlag for en videre dialog med pérerende og giver samtidig nogle pejlemarker og indspark til det videre arbejde
omkring hjemlighed og den strategiske udviklingsplan.

Den videre proces:

Der er udarbejdet datamateriale til hvert enkelt plejehjem (vedhaeftet som bilag). Dette vil danne grundlag for
dialogmeder pé de enkelte plejehjem. Dialogmederne forventes atholdt i lebet af marts maned. Her vil parerende inviteres
til dialog omkring undersegelsen, hvor der er mulighed for at uddybe og reflektere over undersggelsens temaer. Pa
dialogmederne vil ledelsen for plejehjemmet deltage samt repraesentanter fra personalet. Der udarbejdes en plan for
opfelgning i hvert enkelt plejehjem med udgangspunkt i dialogen.

Nar der er atholdt meder pé alle plejehjem og indsamlet opsamlinger og erfaringer, vil dette blive fremlagt pa Senior- og
Socialudvalget med henblik pa at drefte erfaringer med parerendeundersggelsen samt en beslutning om, hvorvidt
undersegelsen skal gentages.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Vurdering



Det er forvaltningens vurdering, at undersggelsen har givet et rigtig godt fundament til det fremadrettede arbejde.
Indstillinger

Direktoren for beskaeftigelse og velfaerd indstiller, at rapportens konklusioner tages til efterretning samt at den kommende
proces for arbejdet med rapportens konklusioner tages til efterretning.

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022

Rapportens konklusioner og den kommende proces for arbejdet med konklusionerne er taget til efterretning.
Bilag

Hovedrapport fra parerendeundersogelsen 2021 med indledende tekst

Hybyhus

Madsbyhus

Othello

Rosenlunden

Stevnhgj

Ulleruphus

Oster Elkjaer



Punkt 7: Orientering om midlertidig aftale om dosispakket medicin

22/248

Sagen afgores i:
Senior- og Socialudvalget
Sagsresumé

Det er et mal og en ambition, at flere borgere i Fredericia Kommune fremadrettet far medicin via maskinelt pakkede
dosispakninger frem for manuel optelling. De alment praktiserende laeger er en central akter i arbejdsgangene omkring
dosisdispensering, og en udvidelse af samarbejdet omkring dosisdispensering har derfor afventet en national aftale med
Praktiserende Leegers Organisation (PLO).

I denne sag gives en orientering om en ny midlertidig aftale, der er indgéet med PLO, som giver mulighed for at udvide
anvendelsen af dosisdispensering.

Sagsbeskrivelse:

Baggrund

Optelling af medicin til borgere, der har brug for hjelp til dette, sker i Fredericia Kommune som udgangspunkt via
sygeplejeklinikken. Dispenseringen foregar bade i borgerens eget hjem og pa sygeplejeklinikken. Borgere, hvis medicin
er stabil, kan — pa henvisning fra laegen — fa deres medicin pakket automatisk fra apoteket. Det sker ved, at apoteket via
den praktiserende lage far en liste, som de skal pakke borgerens medicin efter. Pakningen af medicinen sker ved hjelp af
en robot, dvs. automatik. Borgeren betaler selv for denne lgsning. Til gengald er borgeren ikke athaengig af, at personalet
skal komme i hjemmet og telle op, ligesom risikoen for fejldispensering mindskes.

Sygeplejerskerne og social- og sundhedsassistenterne i Fredericia Kommune bruger mange timer pa at dispensere medicin
til borgere, som ikke selv kan telle egen medicin op, og der har varet en stigende udvikling over de seneste ar.

- 12018 fik 1.448 borgere dispenseret medicin via sygeplejen. Timeforbruget hertil var 12.948 timer.

- 12019 fik 1.526 borgere dispenseret medicin via sygeplejen, og timeforbruget var pa 16.436 timer.

-12020; 1.990 borgere, og et timeforbrug pd 17.072 timer. 87 borgere fik dosisdispenseret medicin via apoteket.

-12020; 1.990 borgere, og et timeforbrug pd 17.072 timer. 87 borgere fik dosisdispenseret medicin via apoteket.

-12021; 2.064 borgere fik dispenseret medicin via sygeplejen. Timeforbruget til medicindosering er fra 2020 faldet lidt til
12021 at udgere 14.586 timer. 96 borgere fik dosisdispenseret medicin via apoteket. Faldet i antal timer til
medicindosering skyldes omleegning og effektivisering af arbejdsgange, eksempelvis at medicin talles op for fire uger ad
gangen 1 stedet for to uger.

Medicinering er langt den sterste enkeltstaende érsag til utilsigtede haendelser pé plejeomradet i Fredericia Kommune. I
2020 er registreret 335 utilsigtede haendelser vedr. medicinering, og i 2021 471 utilsigtede haendelser. Det vurderes, at ca
80% af disse daekker over fejl i manuelle medicindoseringer. Processen omkring dosispakket medicin indeberer en
vaesentlig lavere risiko for fejldosering. |

Status

Kommunen har haft en lebende dialog med kommunens praktiserende laeger med henblik p4, at flere borgere kan overgé
til dosisdispenseret medicin, og der blev i vinteren 2020/2021 gennemfort et mindre afprevningsprojekt mellem leger,
apoteker og senioromradet for i fallesskab at samle erfaringer, skabe klarhed over konkrete udfordringer og komme
teettere pa felles losninger og praksis. Projektet gav verdifulde indsigter, men understregede samtidig behovet for en
formel regional eller national aftale for honorering af leegernes opgaver i forbindelse med dosisdispensering.

Midlertidig aftale indgdet

En s&dan midlertidig national aftale er nu indgéet mellem PLO og Regionernes Lonnings- og Takstnavn. Aftalen giver i
en periode fra december 2021 til 1. april 2022 mulighed for at leegerne kan honoreres med aftalte takster for at vurdere
hvorvidt borgeren er egnet til dosispakket medicin, ajourfere medicinkortet og oprette dosisrecepter, samt kommunikation
herom med patient, apotek og kommune. Baggrunden for den midlertidige aftale er at ege medicinsikkerheden, samt
frigere kommunale medarbejderressourcer i perioden, hvor der forventes et oget pres pa det kommunale og regionale
sundhedsvasen grundet covid.

Malgruppe
Aftalen omfatter borgere, som modtager kommunal hjelp til hdndtering af egen medicin, og hvor sygeplejen og i sidste
ende borgerens egen laege vurderer, at borgeren er kandidat til dosispakket medicin. Vurderingen sker ud fra kriterier om



stabil medicinering og ingen forventede @ndringer i medicinen.
Okonomiske konsekvenser

Laegen honoreres med 450 kr. for oprettelsen af dosisdispensering til en borger. Udgiften atholdes i denne midlertidige
aftale af statslige coronamidler, og har saledes ikke kommunale konsekvenser.

Borgeren betaler et gebyr for dosispakket medicin foruden selve medicinens pris. Gebyret er i udgangspunktet pa ca. 55
kr/uge, men athanger i praksis i meget hej grad af, hvilket medicintilskud borgeren er berettiget til; jo flere
tilskudsberettigede leegemidler, jo mindre gebyr. Borgerens udgift vil saledes ikke vere 55 kr/uge, men vasentlig lavere,
som det ses af nedenstdende eksempler:

- 4 eller flere tilskudsberettigede leegemidler giver typisk 85% i tilskud, og dermed en gebyrpris pa 1 kr pr. dag.
- 3 konkrete laegemidler i specificerede doser; egenbetaling ca 2 kr pr. dag.

Hertil kommer, at borgeren kun betaler for den medicin, der leveres i dosispakningerne, og ikke er nedt til at kebe store
medicinmaengder ad gangen. Medicin, der kebt, men ikke er indtaget pga medicinendringer og derfor mé kasseres, kan
veaere en stor udgift for borgerne. Denne potentielle udgift vil ligeledes kunne reduceres betragteligt med anvendelse af
dosisdispensering.

Vurdering
Det vurderes, at dosisdispensering er relevant for en sterre gruppe borgere, som aktuelt far kommunal hjelp til handtering

af medicin, samt at den indgaede aftale giver mulighed for, at flere borgere kan overga til dosisdispensering.

I aftaleperioden opgeres lobende hvor mange borgere, der overgar til dosisdispensering, herunder begrundelser for afslag,
med henblik pé lering, og evt. yderligere tiltag.

Den midlertidige aftale giver anledning til fornyet fokus og dialog med almen praksis med henblik pé at udvide
anvendelsen af dosisdispensering. Dette til gavn for bade patientsikkerhed og frigivelse af kommunale
medarbejderressourcer.

Indstillinger

Direktoren for Beskeftigelse og Velferd indstiller, at Senior- og Socialudvalget og Beskaeftigelses- og Sundhedsudvalget
tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Senior- og Socialudvalget den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Bilag

Aftaletekst: Midlertidig aftale vedr. dosisdispenseret medicin i almen praksis



Punkt 8: Lukket: Orientering

22/382



Punkt 9: Underskriftsside

22/390

Sagen afgores i:

Senior- og Socialudvalget

Sagsresumé

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Sagsbeskrivelse:
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pd Godkend i First Agenda.

Indstillinger
Fagafdelingen indstiller
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